
 

Wir suchen für den Gesamtbetrieb Brücke Flensburg gGmbH eine*n Mitarbeiter*in 
(w/m/d) als 
 

 
 

Reinigungskraft  
 
 

 
 
 

 
 

 

unbefristet für 19,5 Wochenstunden zum nächst möglichen Zeitpunkt. 

Die Vergütung erfolgt nach Vergütungsgruppe VI des VTV der Brücke Flensburg gGmbH. 

Kernaufgaben: 
 

 Regelmäßige Reinigung von Fluren, Eingangsbereichen, Treppenhäusern, Gruppen-
räumen, Büros, Küchen, sanitären Anlagen und Aufenthaltsräumen 

 Zuverlässige, gründliche und termingerechte Erledigung der übertragenen Aufgaben 

 Einhaltung und Durchführung der Hygienevorschriften 

 Urlaubs- und Krankheitsvertretung innerhalb des Reinigungsteams 

 

Anforderungen: 
 

 Erfahrungen in der Unterhaltsreinigung 

 Freude an der Reinigung 

 Fortbewegungsmöglichkeit zwischen den Standorten innerhalb von Flensburg 

 

Wir bieten u. a.: 
 

 Gehalt nach eigenem Rahmentarifvertrag mit 13. Monatsgehalt, betriebliche 

Altersvorsorge inkl. Zuschuss vom Arbeitgeber, VWL, Kinderzuschlag, die Option eines 

Wertguthabenkontos (Sabbatical)  

 Ein offenes und freundliches Betriebsklima in einem stetig wachsenden Betrieb 

 Gestaltungsmöglichkeiten bei der Arbeitszeit 

 Fortbildungsmöglichkeiten 

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Senden Schriftliche Bewerbungen senden Sie bitte digital an: 
 

Brücke Flensburg gGmbH 
Dirk Johannsen  
Bewerbungen@bruecke-flensburg.de 
0461 / 430 101 – 20 
 
 
 
 


